Права ребенка (детей) в приемной семье, мониторинг и контроль за условиями жизни и воспитания ребенка (детей) в приемной семье
27. Размещение ребенка (детей) в приемную семью не влечет за собой возникновения между приемными родителями и детьми алиментных, наследственных и других правоотношений, вытекающих из гражданского и семейного законодательства Кыргызской Республики.
28. Ребенок (дети), переданный в приемную семью, сохраняет право на причитающиеся ему алименты, пенсию, пособия и другие социальные выплаты, а также право собственности на жилое помещение или право пользования жилым помещением, при отсутствии жилого помещения имеет право на предоставление ему жилого помещения в соответствии с жилищным законодательством Кыргызской Республики.
29. Ребенок (дети) в приемной семье имеет право, в соответствии с Семейным кодексом Кыргызской Республики, Кодексом Кыргызской Республики о детях на:
- поддержание контактов с родителями, родственниками, если это не противоречит интересам ребенка (детей);
- обеспечение благосостояния и предоставления ему (им) условий для полноценного развития;
- защиту своих прав и законных интересов;
- развитие своих творческих способностей и интересов;
- получение квалифицированной помощи в обучении и коррекции имеющихся проблем в развитии;
- выражение своего мнения и требование его учета;
- отдых, организованный досуг в выходные, праздничные дни и во время каникул;
- защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности;
- обращение в территориальные подразделения о фактах жестокого обращения или травмах, нанесенных ему в приемной семье.
30. Контакты родителей с ребенком (детьми) допускаются с согласия сотрудника территориального подразделения и, в случае необходимости, осуществляются под наблюдением социального работника территориального подразделения.
31. При существовании угрозы со стороны биологических родителей (моральное насилие, физическое насилие, явка родителей в нетрезвом состоянии) в контакте с ними может быть отказано.
32. В спорных случаях порядок общения между ребенком (детьми), его родителями и родственниками определяется территориальным подразделением.
33. Приемный родитель обладает всеми правами и обязанностями родителей, опекунов (попечителей), кроме следующих полномочий:
1) по защите имущественных прав ребенка (детей) (за исключением права распоряжаться причитающимися денежными средствами на текущее содержание ребенка);
2) по представлению интересов ребенка (детей) в суде при рассмотрении судом дел о лишении (ограничении) родителей родительских прав, об опеке или попечительстве;
3) по решению вопроса о выезде ребенка (детей) за пределы Кыргызской Республики.
34. Сотрудник территориального подразделения:
1) в течение первых 10 дней пребывания ребенка в приемной семье с учетом мнений приемных родителей и исполнительного органа местного самоуправления разрабатывает проект ИПЗР на основании результатов, полученных в ходе оценки потребностей ребенка;
2) посещает приемную семью в первую неделю размещения в ней ребенка, далее - по потребности, но не реже одного раза в месяц (при краткосрочном устройстве) и не менее одного раза в три месяца (при других видах устройства);
3) осуществляет контроль за соблюдением прав приемного ребенка (детей), выполнением возложенных на приемных родителей обязанностей по содержанию, воспитанию и образованию ребенка (детей) в соответствии с минимальными стандартами и договором;
4) проводит оценку работы приемных родителей один раз в год или раз в полгода, в зависимости от вида устройства ребенка;
5) в целях поступления причитающихся алиментов, пенсий, пособий и других выплат ребенка (детей) в приемной семье, осуществляет открытие депозитного накопительного счета до достижения ребенком (детей) совершеннолетия. Использование денежных средств со счета ребенка (детей) до его совершеннолетия не допускается. В случае необходимости сохранения жизни и здоровья ребенка, использование денежных средств с его счета осуществляется по согласованию с Комиссией.
35. Пребывание ребенка (детей) в приемной семье прекращается в случае:
1) достижения ребенком (детьми) восемнадцатилетнего возраста;
2) возвращения ребенка (детей) биологическим родителям (лицам их заменяющим), усыновления, установления опеки (попечительства) над ребенком (детьми);
3) прекращения действия договора.
Приемные родители, по вине которых досрочно расторгнут договор из-за невыполнения ими обязанностей приемного родителя, повторно принимать другого ребенка (детей) на воспитание в приемную семью не могут.
Передача ребенка биологическим родителям (опекунам, попечителям или усыновителям ребенка) осуществляется в присутствии должностных лиц территориального подразделения и органов местного самоуправления.
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36. Финансирование содержания детей, переданных на воспитание в приемную семью, и оплата труда приемных родителей осуществляются за счет средств республиканского бюджета Кыргызской Республики.
37. Выплаты на содержание каждого ребенка, переданного на воспитание в приемную семью, устанавливается в размере двух прожиточных минимумов для детей соответствующих возрастных групп, установленных Национальным статистическим комитетом Кыргызской Республики за IV квартал года, предшествующего наступлению финансового года.
Расходы на содержание дополнительно принятого ребенка (детей) рассчитываются на каждого ребенка.
38. За воспитание ребенка одному из приемных родителей предусматривается ежемесячная оплата труда в размере 1,5 прожиточных минимума, установленного Национальным статистическим комитетом Кыргызской Республики для населения трудоспособного возраста за IV квартал года, предшествующего наступлению финансового года.
Если в приемную семью передается на воспитание двое и более детей или среди передаваемых детей есть ребенок до одного года, ребенок с инвалидностью, несовершеннолетняя беременная девочка, ВИЧ-инфицированный ребенок, к ежемесячной оплате труда приемному родителю дополнительно устанавливается надбавка в размере 10 процентов от ежемесячной базовой компенсации за каждого такого ребенка. При этом размер надбавки суммарно не должен превышать 50 процентов от ежемесячной базовой компенсации приемному родителю.
39. Выплаты на содержание ребенка (детей) и оплата труда приемным родителям назначаются со дня подписания договора.
Выплаты, предусмотренные в настоящем пункте Положения, ежемесячно перечисляются территориальным подразделением на банковский счет приемного родителя.
40. Лицам, проживающим в высокогорных и отдаленных населенных пунктах, где установлены районные коэффициенты доплат к заработной плате и другим социальным выплатам, размеры выплат на содержание ребенка и ежемесячной оплаты труда приемных родителей исчисляются без учета коэффициентов.
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